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REGOLAMENTO DI DISCIPLINA

Approvato dal Consiglio di Istituto il 14/05/2024 con Delibera n. 29
Aggiornato dal Consiglio di Istituto con Delibera n. 6

Art. 1 Premessa
I principi generali che regolano la disciplina nella scuola sono quelli contenuti nell’art 4 del DPR 24
giugno 1998 (Statuto delle studentesse e degli studenti), n. 249, e successive modificazioni ed
integrazioni.
La scuola ha come compito fondamentale 1’educazione e la formazione degli studenti. I provvedimenti
disciplinari hanno quindi finalita educativa e devono tendere a consolidare il senso di responsabilita e a
ripristinare la correttezza dei rapporti all’interno della comunita scolastica.
Le sanzioni e i provvedimenti che comportano 1’allontanamento dalla scuola per un periodo inferiore a
15 gg. sono sempre adottati dal Consiglio di Classe. Le sanzioni che comportano un allontanamento
superiore a 15 gg., ivi compresi 1’allontanamento fino al termine delle lezioni o con esclusione dallo
scrutinio finale o la non ammissione all’esame di licenza, sono sempre adottate dal Consiglio di Istituto.
Il Consiglio di Classe quando esercita la competenza in materia disciplinare deve operare nella
composizione allargata a tutte le componenti, ivi compresi componenti genitori, fatto salvo il dovere di
astensione qualora il genitore sia legato all’alunno coinvolto. In alcuni casi il Dirigente scolastico puo
disporre la sospensione con obbligo di frequenza.
e La responsabilita disciplinare e personale. Nessuno puo essere sottoposto a sanzioni disciplinari
senza essere stato invitato ad esporre le proprie ragioni.
e La sanzione disciplinare connessa al comportamento non puo influire sulla valutazione del
profitto.
e Le sanzioni sono proporzionate alle infrazioni disciplinari e ispirate al principio della gradualita
e della riparazione del danno. Allo studente e offerta la possibilita di convertirle in attivita a
favore della comunita scolastica.
e La sanzione deve essere irrogata in modo tempestivo per assicurarne la comprensione e quindi
I'efficacia.
Qualora il reato si possa qualificare in base all’ordinamento penale, il D.S. sara tenuto alla
presentazione di denuncia all’autorita giudiziaria penale (art.361 c.p.).
I provvedimenti che comportino allontanamento dalla scuola, con riferimento alla fattispecie previste
dal regolamento sono adottati dal Consiglio di classe che puo delegare il Dirigente Scolastico ai sensi
dell’art. 4 D.P.R. 275 per le sospensioni fino a tre giorni nei casi in cui una tempestiva decisione riporti
serenita nella classe.
Il Dirigente Scolastico annotera sul registro elettronico la natura e la motivazione del provvedimento la
cui discussione pu0 essere richiesta anche da un solo insegnante con convocazione straordinaria
pomeridiana del consiglio, nello stesso giorno altrimenti il provvedimento verra ratificato dal consiglio
nella prima seduta utile.
Art. 2 Sanzioni disciplinari — provvedimenti
Tenuto conto che la scuola é luogo di formazione e di educazione e che la stessa € una comunita di

dialogo, di ricerca e di esperienze sociali, volta alla crescita delle persone umane in tutte le sue
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dimensioni, i provvedimenti disciplinari devono tenere conto dei seguenti obiettivi:
* Rafforzare il recupero dello studente;
» Fare riflettere sulle conseguenze delle proprie azioni;
* Far acquisire consapevolezza delle proprie responsabilita;
* Evidenziare la funzione educativa della sanzione irrogata.
Pertanto le sanzioni saranno:
* Temporanee;
* Proporzionate all’infrazione;
* Modulate in relazione alla fascia di eta ed alla situazione personale dell’alunno.
All’alunno sara irrogata la sanzione appropriata, convertibile in:

« Attivita in favore della comunita scolastica, con attivita di tipo socio-culturale (volontariato, pulizia
dei locali o piccole manutenzioni, produzione di elaborati, etc.);
* Attivita che inducano lo studente ad una riflessione critica sul suo comportamento.
Nei periodi di allontanamento dovra essere previsto, per quanto possibile, un rapporto con lo studente e
con i suoi genitori tale da preparare il rientro nella comunita scolastica. La famiglia sara convocata e/o
informata per iscritto per tutte le sanzioni disciplinari previste.
Fatto salvo il principio della responsabilita individuale, si potranno comminare sanzioni collettive nei
casi in cui non venga accertata 1’identita del responsabile dell’infrazione o si ravvisi un atteggiamento
omertoso del gruppo classe.
Art. 3 Infrazioni disciplinari
Sono considerate infrazioni disciplinari tutti quei comportamenti contrari alle norme dell’Istituto ai
doveri degli studenti, che si verificano sia all’interno della scuola che al di fuori di essa, come durante i
viaggi d’istruzione, le uscite didattiche, le visite guidate, gli eventi sportivi ecc.. Le infrazioni sono
suddivise, sulla base della loro gravita, in:

e Infrazioni lievi;

e Infrazioni gravi;

e Infrazioni molto gravi;
Il presente Regolamento, con riferimento ai diritti e ai doveri degli studenti di cui agli art. 2 e 3 del
D.P.R. 24 giugno 1998 n. 249 e successive modificazioni, e in osservanza del Regolamento
dell’ Autonomia delle Istituzioni scolastiche, emanato con il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, del D.P.R. 10
ottobre 1996 n. 567 e successive modificazioni e integrazioni, individua i comportamenti che
configurano mancanze disciplinari, stabilisce le relative sanzioni, individua gli organi competenti ad
irrorarle ed il relativo procedimento.
Si precisa che il docente nel caso rilevi infrazioni disciplinari in rapporto alla gravita delle medesime,
puo:
» Richiamare verbalmente lo studente;
* Invitare alla riflessione individuale o guidata alla presenza del coordinatore o del dirigente scolastico;
» Assegnare consegne da svolgere in classe e/o a casa, significative e commisurate all’infrazione
commessa,
 Annotare il fatto sul registro elettronico e avvisare la famiglia mediante comunicazione scritta;
* Segnalare tali mancanze al coordinatore di classe che provvedera ad informare la famiglia dello
studente;
* Segnalare immediatamente al dirigente scolastico o ad un suo collaboratore la mancanza disciplinare
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grave oppure un comportamento reiteratamente scorretto che, a suo parere, richieda un intervento
tempestivo;
* Richiedere provvedimenti con annotazione sul registro elettronico e contestualmente informare il
coordinatore, il quale, mediante comunicazione scritta, mettera al corrente 1’alunno ed i suoi genitori
dell’infrazione contestatagli;
E compito dell’insegnante, se lo ritiene opportuno, annotare sul registro elettronico le infrazioni
disciplinari.
E compito del coordinatore di classe rilevare mensilmente le note disciplinari degli alunni e della classe
ed eventualmente contattare le famiglie degli alunni e promuovere la convocazione del consiglio di
classe.
Il consiglio di classe, riunito dal Dirigente a seguito della richiesta del docente, potra irrogare allo
studente:
» L’ammonizione scritta;
» Lo svolgimento di attivita in favore della comunita scolastica, volta alla riflessione sull’infrazione
commessa;
« Il divieto di partecipare a visite o viaggi d’istruzione e uscite didattiche;
« [l divieto di partecipare ad attivita sportive scolastiche;
« [l divieto di partecipare a manifestazioni o ad attivita extrascolastiche in rappresentanza dell’istituto;
* La riparazione del danno: pulizia dei locali della scuola, piccole manutenzioni, ripristino della
funzionalita e del decoro di locali e attrezzature scolastiche;
« Il risarcimento materiale del danno, con 1’acquisto di oggetti, attrezzature o arredamenti equivalenti a
quelli danneggiati, distrutti, sottratti, ecc.;
* L’allontanamento dall’istituto fino ad un massimo di 15 giorni

Il consiglio di classe, prima di sanzionarne il comportamento scorretto, deve convocare lo studente
invitandolo ad esporre le proprie ragioni, eventualmente accompagnato da testimoni, dai genitori, da un
insegnante. L’organo collegiale valutera di volta in volta se acquisire le prove e le testimonianze
prodotte a discapito dell’allievo. In caso di urgenza o di particolare gravita il Dirigente Scolastico,
eventualmente previa consultazione dell’insegnante interessato o del coordinatore di classe, pud
prendere i provvedimenti disciplinari che ritenga opportuni, in attesa di espletare le procedure previste
dalla norma. Contestualmente saranno avvisati i genitori dell’alunno.
Il personale non docente, in quanto a pieno titolo parte della comunita scolastica, e tenuto a comunicare
agli insegnanti, al coordinatore di classe o al Dirigente Scolastico i comportamenti che si configurano
come infrazioni disciplinari.
Il coordinatore di classe puo, su segnalazione di un docente e sentito il Dirigente, disporre che la pausa
didattica venga svolta all’interno della propria aula qualora la classe si sia comportata in maniera
incivile. Puo altresi disporre che gli alunni utilizzino il tempo della pausa didattica per ripulire I’aula nel
caso che questa sia stata dagli stessi sporcata.
Nello specifico il procedimento disciplinare si avvia con la contestazione di addebiti e la richiesta di
giustificazioni che vanno annotate sul registro elettronico per quanto riguarda [’ammonizione,
I’allontanamento dalla lezione e 1’esclusione da alcune attivita come la ricreazione. Per le sanzioni
pecuniarie viene fatta convocazione delle famiglie tramite registro elettronico e dopo avere quantificato
il danno si richiede versamento della cifra concordata sul c/c della scuola.
Per le sanzioni piu gravi:
La contestazione di addebiti viene fatta dal Dirigente Scolastico all’alunno informando 1 genitori che si
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¢ aperto un procedimento disciplinare a carico dell’alunno. In questa fase 1’alunno puo giustificarsi
(anche accompagnato da un genitore) o presentare giustificazioni scritte, in ogni caso ha facolta di
produrre prove e testimonianze a lui favorevoli.

In occasione del primo Consiglio di classe convocato anche con altro ordine del giorno ovvero
convocato appositamente si procede all’esame dei fatti e si delibera sulla sanzione da applicare. La
seduta é valida con la maggioranza dei presenti. Il provvedimento, adeguatamente motivato, viene
comunicato per iscritto ai genitori dell’alunno. In caso di pericolo per I’incolumita delle persone e per
fatti che hanno comportato danno alle persone il dirigente scolastico pud disporre 1’allontanamento
dell’alunno dalla scuola informando immediatamente la famiglia. Il provvedimento di allontanamento
deve essere al piu presto deliberato dal consiglio di classe e trasformato in sanzione disciplinare.

Nel caso in cui un alunno, che gia una volta sia stato allontanato dalla comunita scolastica, riceva
un’ulteriore nota disciplinare a seguito, a giudizio dell’insegnante, di un’infrazione grave, dovra essere
subito invitato ad esporre le proprie ragioni al consiglio di classe riunito in seduta straordinaria; esso
valutera I’opportunita di allontanarlo di nuovo dalla comunita scolastica, in questo caso per piu di un
giorno.

Nel caso in cui un alunno, che gia due volte sia stato allontanato dalla comunita scolastica, riceva
un’ulteriore nota disciplinare a seguito, a giudizio dell’insegnante, di un’infrazione grave, sara subito
invitato ad esporre le proprie ragioni al consiglio di classe riunito in seduta straordinaria, che valutera
I’opportunita di allontanarlo di nuovo dalla comunita scolastica; in questo caso I’allontanamento non
potra essere inferiore a cinque giorni.

In maniera analoga si procedera nei confronti dell’alunno che gia sia stato allontanato dalla comunita
scolastica per tre o piu volte.

L'allontanamento temporaneo dello studente dalla scuola puo essere disposto solo in caso di gravi o
reiterate infrazioni disciplinari e per periodi non superiori a quindici giorni. Nel periodo di
allontanamento deve essere previsto, per quanto possibile, un rapporto con lo studente e con i suoi
genitori, tale da preparare il rientro nella comunita scolastica.

Le sanzioni che comportano [’allontanamento per un periodo superiore a 15 giorni ivi compresi
I’allontanamento fino al termine delle lezioni o con I’esclusione dallo scrutinio finale o la non
ammissione all’Esame di Stato Primo ciclo sono adottate dal Consiglio di Istituto qualora
ricorrano le seguenti condizioni:

1) Atteggiamenti che offendono la morale e ledono la dignita degli altri;

2) Comportamenti che costituiscono pericolo per sé e per gli altri e disattendono le disposizioni emanate
in materia di sicurezza dell’organizzazione scolastica;

3) Atteggiamenti aggressivi o atti intimidatori nei confronti dei compagni e dell’intera comunita
scolastica;

4) Reiterarsi delle precedenti infrazioni e degli episodi di grave violenza.

Anche in questo caso la scuola deve coordinare un percorso di recupero con la famiglia e, se ricorre il
caso, con gli assistenti sociali.

La sanzione disciplinare € un procedimento amministrativo regolamentato dalla Legge n. 241/1990,
pertanto gli atti dovranno essere conformi a quanto prevede la normativa. Lo studente ritenuto
responsabile dell’infrazione ha diritto alla difesa, quindi dovra essergli fatta personalmente una
contestazione di addebiti, gli dovra essere dato un congruo tempo per rispondere, anche tramite
contraddittorio e dovra essere definito un tempo per la conclusione del procedimento disciplinare.

Le motivazioni che hanno portato alla sanzione devono essere indicate chiaramente e, piu e grave la
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sanzione, piu €& necessario che la motivazione sia esaustiva ed esplicativa della gradualita e
proporzionalita della sanzione applicata.
Le sanzioni che comportano 1’allontanamento per un periodo superiore a 15 giorni vanno inserite nel
fascicolo personale e trasmesse da una scuola all’altra nel caso di trasferimento o di passaggio da un
grado all’altro dell’istruzione. Non si tratta di dati sensibili, deve usarsi riservatezza nei confronti delle
altre persone coinvolte nel fatto, per i quali, in caso di trasmissione degli atti, si effettueranno degli

omissis.
Infine, i docenti nell’irrogare le sanzioni dovranno tenere conto dell’iter definito nel sotto indicato
schema.

Tipi di infrazione Sanzioni Organi Interventi
disciplinari Competenti per educativi
individuali irrogare le sanzioni

Infrazioni lievi 1. Ritardi reiterati e mancata - Ammonizione verbale Svolgimento di
giustificazione assenze - Nota scritta alla famiglia Dirigente Scolastico attivita di studio e

non verbalizzata mediante Docente ricerca elo

registro elettronico svolgimento  lavori

2. Mancato assolvimento dei

doveri scolastici:

a) non porta a scuola il
materiale

b) non esegue i
assegnati

C) non rispetta le consegne
degli insegnanti

d) Spostamenti disordinati e
caotici

compiti

3. Disturbo arrecato alla

lezione:

a) disturba la lezione e ne
impedisce il  normale
svolgimento

b) urla durante la lezione ecc.

c) Uso di cellulari o altri
dispositivi non pertinenti
durante le attivita
scolastiche

4. Abbigliamento non consono

- Comunicazione al DS

- Nota scritta alla famiglia
non verbalizzata 0
verbalizzata mediante registro
elettronico in caso di ripetute
inadempienze

- Compiti supplementari in
caso di mancato adempimento
dei compiti assegnati

- Nota scritta alla famiglia
non verbalizzata 0
verbalizzata mediante registro
elettronico in caso di ripetute
inadempienze
-Comunicazione al DS
-Convocazione dei genitori
-Richiamo del DS

-Ritiro
dispositivo
-Annotazione  scritta  sul
registro elettronico

-Richiamo del DS

temporaneo  del

Coordinatore del
Consiglio di Classe
Consiglio di classe

Dirigente Scolastico
Docente

utili  alla  comunita
scolastica

Svolgimento di
attivita di  studio e
ricerca elo
svolgimento  lavori

utili. alla  comunita
scolastica

Svolgimento di
attivitd  di  studio e
ricerca elo
svolgimento  lavori

utili  alla  comunita
scolastica
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all’ambiente scolastico
Coordinatore del
Consiglio di Classe
- Nota scritta alla famiglia
non verbalizzata 0
verbalizzata mediante registro
elettronico in caso di ripetute
inadempienze
- Reiterarsi delle precedenti
mancanze
Svolgimento di
attivita di studio e
ricerca elo
svolgimento  lavori
Allontanamento  temporaneo Dirigente Scolastico utili alla  comunita
dalla comunita scolastica da | Docenti Consiglio classe | scolastica
uno a tre giorni con o senza (allargato alla
obbligo di frequenza rappresentanza dei
genitori)
Infrazioni gravi 1. Atteggiamenti, modi ed ) o
espressioni volgari : - Sospensione da 1 a 15 giorni
a) usa un linguaggio non a ’s_econQa della  gravita
N . dell’infrazione e delle
consono all’ambiente: | oogtanze con o senza
insulti, _bestemmie, | 5pp1iq6 di frequenza
volgarita, turpiloqui
b) mette in atto nei confronti | - Sanzione riparativa:
dei compagni gestl_ € d|\{|e_t9 di _parteupar_e ad Dirigente Scolastico Svolgimento di
corr_1portar_n_ent| scorretti: li | attivita _sportl\_/e §co|ast|cr_1e_9 Docenti Consiglio classe | attivita di  studio e
deride, litiga usando le | @ manifestazioni e attivita (allargato alla ricerca elo
mani o oggetti contundenti | extrascolastiche L. rappresentanza dei svolgimento  lavori
ece. rappresentanza dell’istituto genitori) utili - alla  comunita
©) g)er:;or'lfgm:;tt? gce(f::etg Div_ieto_di_parteci_pare a vis!te scolastica
. . . | o viaggi di istruzione e uscite
pel cc_)nfrontl degli didattiche
insegnanti e del personale
scolastico: offende, deride,
vessa ecc.
2. Uso scorretto delle strutture,
degli strumenti, dei sussidi e
delle attrezzature - Sospensione fino a 3 giorni
a) non cura I’ambiente | CON O senza obbligo di . .
dove si lavora frequenza Dirigente Scolastico Svolgimento ~  di
b) non effettua la Docenti Consiglio classe | attivita di studio e
-Riparazione del danno: (allargato alla ricerca elo
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raccolta differenziata

c) danneggia le strutture
imbrattando con scritte

d) usa con disattenzione
attrezzature e  sussidi
provocando dei danni

3. Mancato rispetto delle
disposizioni relative all’uso di
telefoni cellulari e/o dispostivi
elettronici
a) uso del telefono
cellulare;

b) Uso non autorizzato
della  rete e/lo di
apparecchiature per la
registrazione (cellulari e/o
tablet) e la pubblicazione
di audio e video sui social
network

4. Mancato rispetto delle
disposizioni di sicurezza
dell’Istituto:
a) si affaccia e si sporge
dalla finestra
b) getta carta o altri
oggetti dalla finestra
€)  non rispetta le norme
di sicurezza stabilite per i
vari  ambienti  scolastici
(aula, palestra, mensa,
laboratori, corridoi, scale,
cortile)

5. Comportamenti che
costituiscono pericolo per sé e
per gli altri e disattendono le
disposizioni emanate in materia
di sicurezza dell’organizzazione
scolastica

pulizia dei locali della scuola,
piccole manutenzioni,
ripristino delle funzioni e del
decoro di locali e attrezzature

- Ritiro del cellulare o degli
strumenti elettronici e
restituzione alla  famiglia
dell’oggetto ritirato da parte
del docente o di un suo
delegato

-Convocazione dei genitori

- Sospensione fino a 3 giorni
con o senza obbligo di
frequenza

Allontanamento temporaneo
dalla comunita scolastica fino
a 15 giorni con o senza
obbligo scolastico

- Sospensione fino a 3 giorni
con o senza obbligo di
frequenza

- Sospensione fino a 15 giorni
con o senza obbligo di
frequenza

- Divieto di partecipare a
visite o viaggi di istruzione e
uscite didattiche

rappresentanza dei
genitori)

Dirigente Scolastico
Docenti Consiglio classe
(solo componente
docente)

Dirigente Scolastico
Docenti Consiglio classe
(allargato alla
rappresentanza dei
genitori)

Dirigente Scolastico
Docenti Consiglio classe
(allargato alla
rappresentanza dei
genitori)

Dirigente Scolastico
Docenti Consiglio classe
(allargato alla
rappresentanza dei
genitori)

svolgimento  lavori
utili alla comunita
scolastica

Riparazione 0
rimborso del danno

Svolgimento di
attivita di studio e
ricerca e/o

svolgimento  lavori
utili  alla  comunita
scolastica

Svolgimento di
attivita di studio e
ricerca elo

svolgimento  lavori
utili  alla  comunita
scolastica

Svolgimento di
attivita di studio e
ricerca e/o

svolgimento  lavori
utili  alla  comunita
scolastica

Riparazione 0
rimborso del danno

Svolgimento di
attivita di studio e
ricerca elo

svolgimento  lavori
utili - alla  comunita
scolastica

Riparazione 0
rimborso del danno
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2. Messa in atto di reati che | Allontanamento dalla
ledono la dignita e offendono la coml_mité scolastica_ fi_no al
morale altrui (minacce, atti di | termine delle lezioni e/o

aggressione o di violenza fisica | esclusione dallo  scrutinio
elo psicologica ecc.) finale o la non ammissione

all’Esame di Stato

3. Atteggiamenti aggressivi o
atti intimidatori nei confronti
dei compagni ¢ dell’intera
comunita scolastica

Allontanamento dalla ConSIQIIO di Istituto

comunita scolastica fino al
termine delle lezioni e/o
esclusione dallo scrutinio
finale o la non ammissione
all’Esame di Stato

4.Danneggiamento volontario e
in modo grave di strutture,
strumenti, attrezzature e sussidi

Allontanamento dalla
comunita scolastica fino al
termine delle lezioni e/o
esclusione dallo scrutinio
finale o la non ammissione
all’Esame di Stato

5. Messa in atto di atti di grave | - Sospensione per oltre 15

violenza o connotati da una | 9" .
particolare  gravita, tali da - Risarcimento materiale del
' danno

determinare seria apprensione a
livello sociale e g s
Consiglio di Istituto

- Allontanamento dalla
comunita scolastica fino alla
fine dell’anno scolastico

- Esclusione dagli scrutini
finali

6. Reiterarsi delle precedenti
mancanze ed episodi di grave
violenza.

- Segnalazione alle forze
dell’ordine e/o segnalazione
ai servizi sociali

Si pone all’attenzione che in casi eccezionali, quando si evidenziano fatti gravissimi, accertati
dall’autorita di polizia, sia dentro sia fuori dell’istituto o procedimenti penali in corso, il
Consiglio di Istituto prendera gli opportuni provvedimenti cautelativi al fine di garantire
l’intera comunita scolastica tenendo sempre conto del “PATTO EDUCATIVO Dl
CORRESPONSABILITA’”

Art. 4 Responsabilita

I genitori sono responsabili del risarcimento di eventuali danni, nei limiti delle vigenti norme di
legge (L. 312/1980, art. 61); in caso di mancata individuazione del o dei responsabili, i danni
saranno addebitati a tutti gli alunni che sono coinvolti nell’utilizzo degli spazi, delle attrezzature,
dei materiali.
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Art. 5 Impugnazioni

Per le impugnazioni contro le decisioni degli Organi Scolastici competenti che infliggono le
sanzioni disciplinari ¢ istituito un apposito Organo di Garanzia all’interno della scuola. Esso ¢
costituito dal Dirigente Scolastico, n.° 1 docente membro del Consiglio di istituto, da due
genitori.

A tale Organo € ammesso ricorso da parte dei genitori in merito alle sanzioni disciplinari
comminate dagli organi competenti della scuola. Contro le decisioni in materia disciplinare &
ammesso ricorso scritto da parte dei genitori alla scuola entro 15 (quindici) giorni dal
provvedimento disciplinare.

L’Organo di Garanzia si riunisce ogni volta che ¢ chiamata a decidere sulle sanzioni.

Le decisioni dell’Organo di Garanzia sono emanate per iscritto e notificate, in modo riservato,
alle persone interessate.

Nel caso in cui I’Organo di Garanzia decida la non pertinenza della sanzione, tale
provvedimento e immediatamente revocato; si provvede con notifica scritta ad informare la
famiglia dell’alunno interessato e il Consiglio di Classe. Inoltre, gli atti gia emessi e ratificanti il
provvedimento disciplinare devono essere annullati. Ogni riunione dell’Organo di Garanzia ¢
verbalizzata e le decisioni assunte con le relative motivazioni sono messe per iscritto e firmate
da tutti i componenti dell’Organo stesso.

L’Organo di Garanzia puo essere interpellato per richiesta di un genitore, di un gruppo di
genitori, del Direttivo dell’Associazione genitori o di chiunque vi abbia interesse oppure lo
ritenga opportuno.

L’Organo di Garanzia puo essere chiamato in causa anche sui conflitti che sorgono all’interno
della scuola in merito all’applicazione del Regolamento di Disciplina.
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